
Les conseils de Tiffany,
Responsable Développement
Alternance & Partenariats
chez Unifadom

SWIPEZ POUR
DÉCOUVRIR SES CONSEILS

NOS CONSEILS
D’EXPERTS EN
RECRUTEMENT
CV, entretien, posture... Découvrez les conseils
de Tiffany pour faire la différence auprès des
entreprises dans votre recherche d’alternance.
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SOYEZ CLAIR SUR VOTRE
PROJET D’ALTERNANCE1.

LE CONSEIL DE TIFFANY
En quelques secondes, le

recruteur doit comprendre votre
projet. Plus votre CV est clair,
plus il est facile de se projeter

avec vous.

Votre projet d’alternance doit apparaître prioritairement
et clairement sur votre CV afin de faciliter l’étude de votre
candidature
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PERSONNALISEZ
CHAQUE CANDIDATURE2.

LE CONSEIL DE TIFFANY
Un recruteur reçoit des dizaines
de candidatures. Montrez que
vous avez compris ses enjeux et
ce que vous pouvez lui apporter.
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Personnalisez
votre message de
candidature à
chaque entreprise

Montrez que vous
connaissez l’activité
de l’entreprise

Expliquez ce que
vous pouvez lui
apporter



FACILITEZ LA
LECTURE DE VOTRE CV3.

LE CONSEIL DE TIFFANY
Votre CV ne doit jamais faire

réfléchir le recruteur à sa
lecture. Les informations

essentielles doivent
sauter aux yeux.
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Privilégiez une
mise en page
simple et aérée

Faites ressortir les
infos clés qui doivent
être faciles à repérer

Assurez-vous que
toutes vos
informations et
coordonnées soient
bien à jour

Un CV comportant des fautes
d’orthographe peut être éliminé
dès la première lecture. Pensez
à vous relire ou à le faire relire.



4.SOYEZ
RÉACTIF

LE CONSEIL DE TIFFANY
Les recrutements avancent

parfois très vite. Les candidats
réactifs sont ceux que l’on

rencontre en premier.
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Une relance courtoise
par mail ou téléphone
quelques jours après
votre candidature peut
montrer votre motivation

Restez joignable après
l’envoi de votre
candidature. Vérifiez
régulièrement vos
mails et messages

Si un entretien vous
est proposé, essayez
d’être disponible
rapidement



5. PRÉPAREZ 
VOTRE ENTRETIEN

LE CONSEIL DE TIFFANY
Prenez le temps de réfléchir à

ce qui vous attire dans ce
métier. Montrer que vous avez

compris les réalités du poste est
toujours très apprécié.

6/7

Relisez votre CV pour
être plus à l’aise et
pouvoir illustrer vos
expériences avec des
exemples concrets

Renseignez-vous sur
l’entreprise, son
activité, ses valeurs et
ses enjeux pour un
échange pertinent

Préparez quelques
questions, cela montre
votre intérêt et vous
permet de mieux vous
projeter



Rendez-vous sur www.unifadom.fr

VOUS N’ÊTES PAS SEUL DANS
VOTRE RECHERCHE D’ENTREPRISE
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Un accompagnement personnalisé

Chez Unifadom, nous vous accompagnons à
chaque étape de votre recherche d’entreprise

Mise en relation avec notre réseau d’entreprises

Conseils et préparation

Suivi jusqu’à la signature de votre contrat

Nos équipes vous guident pas à pas pour construire
votre projet professionnel.

Nous mobilisons nos partenaires et notre réseau
pour vous aider à trouver l’entreprise qui vous
correspond.

CV, entretien, posture professionnelle... Nous vous
aidons à mettre toutes les chances de votre côté.

Nous restons à vos côtés tout au long de vos
démarches, jusqu’à la concrétisation de votre
alternance.
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